Weichen stellen fiir den Berufseinstieg

Bei der Jobstartborse in Emmendingen am 24. und 25. Oktober konnen sich Schiiler der Abgangsklassen iiber das regionale Ausbildungsangebot informieren

Schiiler aus Emmendingen und
Umgebung haben am Donners-
tag, 24. Oktober, 19 bis 21 Uhr,
und Freitag, 25. Oktober, 8 bis 13
Uhr, Fritz-Boehle-Halle, die M6g-
lichkeit, die Weichen fiir ihre
Ausbildungs- und Berufspldne zu
stellen. Bei der Jobstartborse pra-
sentieren Unternehmen und In-
stitutionen aus der Region ihr
Ausbildungsangebot (dazu nach-
folgende Seiten).

,Die Jobstartborse in Emmendin-
gen ist eine feste Institution®, sagt
Jiirgen Dreher, Leiter des ortlichen
Kunden-Centers der AOK Siidli-
cher Oberrhein, die die Jobstart-
borsen federfiihrend organisiert.
Er kiindigt rund 80 Aussteller an,
die an den beiden Tagen rund 200
Ausbildungsberufe vorstellen wol-
len. Die Schiiler haben die Gele-
genheit, an den Stdnden mit den
Azubis der Betriebe oder auch mit
den Ausbildungsleitern zu spre-
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Information auf Augenh6he, das heif3it, Auszubildende informieren Schiiler iiber ihre Erfahrun-

gen, gibt es bei der Jobstartborse.
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chen. So konnten sie sich ein Bild
davon machen, wohin ihre Reise
gehen wird und was der Traumjob
biete, sagt Weber. Auch fiir die El-
tern ist es eine Chance, sich iiber
Berufsbilder und Ausbildungsbe-
triebe zu informieren. Sie erfah-
ren, was von ihren T6chtern oder
S6hnen wéhrend der Ausbildung
erwartet wird und welche Karrie-
remoglichkeiten sich nach der
Ausbildung bieten.

Die Schiiler k6nnen sich bei der
Jobstartborse iiber mehr als 200
Ausbildungsberufe  informieren
konnen. Von A wie Arzthelferin
bis Z wie Zerspanungsmechaniker,
von Bankkaufmann bis Land-
schaftsgdrtner, Bachelors of Arts,
Kfz-Mechatroniker, Elektroniker
oder Mediengestalter — die Liste
der angebotenen Ausbildungsstel-
len ist lang. Und die Bauwirtschaft
will mit einem Infobus anrollen, in
dem allein zehn bis 15 verschiede-
ne Berufe vorgestellt werden.

Dabei ist die Jobstartborse nicht
nur fiir die kiinftigen Berufsstarter
wichtig. Auch fiir die Unterneh-
men sind sie von groBer Bedeu-
tung. Bewerber sind nicht selten
in der Situation, dass sie sich zwi-
schen mehreren Betrieben ent-
scheiden konnen. Daher nutzen
die Unternehmen die Jobstartbor-
se, um sich den potenziellen Be-
werbern zu prasentieren. Die Jobs-
tartborsen sind eine Initiative der
AOK Siidlicher Oberrhein, der
Bundesagentur fiir Arbeit Frei-
burg, der Badischen Zeitung, der
Handwerkskammer, der IHK Siid-
licher Oberrhein sowie auch der
Sparkasse  Freiburg-Nordlicher
Breisgau. BZ

Jobstartborse Emmendingen,
Donnerstag, 24. Oktober, 19 bis 21
Uhr, Freitag, 8 bis 13 Uhr, Fritz-Boeh-
le-Halle; mehr Informationen iber
die Aussteller und die Berufe im In-
ternet unter www.jobstartboerse.de



