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Einstieg in
die Arbeitswelt

Auftakt der regionalen Jobstartborsen in Waldkirch

Mit dem Schulabschluss in der
Tasche ist der Priifungsstress vor-
bei. Doch die Erleichterung halt
nicht lange an. Nun drédngt sich
die Frage auf: Wie geht es beruf-
lich weiter? Die Moglichkeiten
fiir Schulabgédnger sind vielfaltig.
Nicht Wenigen macht aber die
Qual der Wahl zu schaffen.

Die Jobstartbdrse, die unter dem
Eigennamen ,Job Start Borse“ fir-
miert, bietet Schulabgéngern, aber
auch Lehrern und Eltern eine erste
Orientierung iiber den regionalen
Arbeitsmarkt. Die Messe findet ab
dem 16. Oktober an fiinf Terminen
in fiinf Stddten statt. Start ist in der
Waldkircher Stadthalle. Neben
Unternehmen aus Industrie,
Handwerk und IT sind dort auch
Verbdnde und Bildungseinrichtun-
gen vertreten. Der Vorteil der Ver-
anstaltung: Regionale Arbeitgeber

prasentieren sich, und die Schiiler
kénnen mit den Auszubildenden
selbst sprechen. Das ermdglicht
den Kontakt auf Augenh6he und
senkt die Hemmschwelle, mitein-
ander in Gesprdch zu kommen.
Auch fiir die Unternehmen ist
die Jobstartbdrse eine wichtige
Plattform, um Nachwuchs zu ge-
winnen. Besonders schwer bei der
Suche haben es traditionelle Hand-
werksberufe. Inge Jenne fiihrt mit
ihrem Mann Heinrich in vierter
Generation ihre Backerei in Endin-
gen. Der Betrieb investiert viel
Zeit, um Auszubildende zu gewin-
nen. Der Betrieb war bisher jedes
Mal bei der Jobstartborse vertre-
ten, und der Aufwand lohne sich.
Durch den direkten Kontakt bei
der Messe treffen sie auf Bewer-
ber, die aus der Region kommen.
,Leider ist der Bickerberuf
nicht mehrso gut angesehen. Viele

Mehr als 80 Aussteller prisentieren bei der Jobstartborse in Waldkirch eine Ubersicht des regionalen Ausbildungsangebots. Das
umfasst rund 150 Ausbildungsberufe und etwa 40 duale Studiengange.

kennen nur die Fertigprodukte
und wissen das handwerklich her-
gestellte Produkt nicht mehr zu
schitzen”, sagt Jenne. Dabei erfor-
dere der Beruf viel Wissen und Ge-
schick. Ein Bicker braucht Feinge-
fiihl im Umgang mit den Backwa-
ren. Auch Kreativitit und Team-
geist ist von Néten. Denn ein Bé-
cker arbeitet nie nur fiir sich. ,In
Seminaren kdnnen wir junge Men-
schen an das Backerhandwerk her-
anfiihren und Vorurteile abbauen.
Es ist doch schon, ein Handwerk
auszufiihren, bei dem man am En-
de das eigens hergestellte Produkt
in der Hand hilt“, meint Jenne.
Auch Sabrina Lickert vom Res-
taurant Delcanto im Denzlinger
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Kultur- und Biirgerhaus schitzt
den personlichen Kontakt bei der
Messe. Die Messe zahle sich aus,
um Schiiler fiir einen Ausbildungs-
platz zu gewinnen, weswegen das
Restaurant seit Jahren regelm@Big
dort vertreten ist. Das Lokal bildet
Koche und Restaurantfachleute
aus. Wer diesen Beruf ergreifen
mochte, sollte vor allem kontakt-
freudig sein. Ein freundliches Auf-
treten aber auch hohe Belastbar-
keit sind wichtig in dem Beruf.
»,Denn im Umgang mit dem Gast
gibt es keine zweite Chance“, sagt
Lickert.

Der stddtische Abwasserzweck-
verband Breisgauer Bucht sucht
fiir das kommende Ausbildungs-

jahr Fachkréfte fiir Abwassertech-
nik. Sie sind fiir die Abwasserreini-
gung und die Qualitdtskontrolle im
Klarwerk verantwortlich. Der Be-
ruf ist fiir viele zunédchst wenig at-
traktiv, daher sei es notwendig,
Vorurteile abzubauen. Das funk-
tioniere am besten im Gesprach,
sagt Andreas Bechthold, kaufmén-
nischer Geschiftsfiihrer des Ver-
bands. Aber nicht nur das Berufs-
bild ist ausschlaggebend fiir die
mangelnde Zahl an Bewerbern.
,Das Klarwerk liegt weit auBer-
halb von Forchheim und ist
schlecht mit offentlichen Ver-
kehrsmitteln zu erreichen. Fiir vie-
le Leute ist es unattraktiv, so weit
auBerhalb zu wohnen “, so Becht-
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hold. Die Jobstartborse ist fiir das
Unternehmen ein Forum, um an
geeignete Bewerber zu kommen.
Wer den Beruf der Fachkraft fiir
Abwassertechnik ergreifen méch-
te, sollte ein ausgeprdgtes natur-
wissenschaftliches Interesse mit-
bringen. Der Abwasserzweckver-
band bietet die Mdglichkeit, mit
einem Praktikum in weitere Aus-
bildungsberufe hineinzuschnup-
pern. Franziska Délling

Jobstartborse Waldkirch,

16. Oktober, 18-20.30 Uhr; 17. Ok-
tober, 8.30-13 Uhr, Stadthalle, Hin-
denburgstraBe 4 (Aussteller auf der
Folgeseite). Weitere Infos im Internet
unter www.jobstartboerse.de

«Leistung begeistert mich. Gesundheit motiviert mich.
Als Azubi bei der AOK.”
Katharina Hahn, Mitarbeiterin der AOK, in ihrer Freizeit Sportakrobatin

Genau mein Ding: die AOK.

Sie mochten zeigen, was Sie konnen? Sie méchten Ihre Talente
entfalten, Ihre Starken beweisen und Ihre Ideen einbringen?

Dann willkommen bei der AOK. Als gréBter Krankenversicherer

Jetzt bis 30.11.2018 bei der AOK -
Die Gesundheitskasse Siidlicher Oberrhein
online unter aok-bw.de/karriere bewerben.

Ihre Ansprechpartnerin
Anna-Sophie Beck - Telefon 0761 2103-399

Die Gesundheitskasse.

Werdet unsere
neue Attraktion!

Ob Ihr Eure berufliche Zukunft in der Gastronomie, in der Technik
oder im Handwerk seht — wir haben in allen Bereichen interessante
Ausbildungsplatze zu vergeben.

Ausbildung
Duales Studium International Business Management (m/w)
Industriemechaniker (m/w)
Anlagenmechaniker fiir Sanitar-,
Heizungs- und Klimatechnik (m/w)
Gartner (m/w)
Fachkraft fur Veranstaltungstechnik (m/w)
Elektroniker fiir Betriebstechnik {m/w)

s Koch (m/w)
s Restaurantfachleute (m/w)
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Startet Eure Karriere mit uns!

Bewerbt Euch direkt iiber
unser Online lob.PortaI:
europapark.de/]obs

in Baden-Wrttemberg bereiten wir Sie bestens auf einen span-
nenden Berufsweg vor: mit zahlreichen Ausbildungsangeboten,
vielen Karrierechancen, sinnvollen und abwechslungsreichen
Aufgaben sowie flexiblen Arbeitszeiten.

Ab 1.9.2019 bilden wir aus zur/zum
e Sozialversicherungsfachangestellten
o Kauffrau/Kaufmann fur Dialogmarketing

o AOK-Betriebswirt/in inkl. Bachelor of Arts
,Business Administration, Health Care Management”

e Bachelor ,Soziale Arbeit im Gesundheitswesen” (m/w)

Auch als Arbeitgeber ausgezeichnet: die AOK Baden-Wiirttemberg
aok-bw.de/ausgezeichnet

Bei gleicher Eignung werden Bewerbungen
von schwerbehinderten Menschen besonders
berticksichtigt.

Zertifikat seit 2011
audit berufundfamilie
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Mehr Infos zu allen Aushildungsberufen
findest du aktuell auf www.hummel.com
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Wir fordern die Jugend in vielseitigen Aushildungsberufen.
Derzeit bieten wir zum 1. September 2019 Aushildungspliitze in nachstehenden Berufen an:

Technische Berufe

// Industriemechaniker m /w

// Maschinen- und Anlagenfiihrerm/w
// Verfahrensmechaniker m /w

// Werkzeugmechaniker m /w

// Lerspanungsmechanikerm /w
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Kaufmiinnische Berufe
// Fachkraft fiir Lagerlogistik m/w
// Industriekauffrau / mann

[HUMMEL Azubi]

HUMMEL AG // Lise-Meitner-StraBe 2 // 79211 Denzlingen // E-Mail: aushildung@hummel.com

Schmolck

Emmendingen ¢ Miillheim * Vogtsburg

Bewirb dich jetzt fiir den
Ausbildungsstart 2019.

Schmolck

Schmolck GmbH & Co. KG
Am Elzdamm 2, 79312 Emmendingen
79379 Hillheirr
r. 19, 79235 Vogtsburg-Bischoffingen



